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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Социально значимая деятельность 
 

1.1 Область применения программы 
 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа УД) – является 

частью вариативной составляющей ППССЗ дисциплины «Рынок труда и 

профессиональная карьера» в соответствии с Концепцией вариативной составляющей 

основных образовательных программ начального и среднего профессионального для 

среднего профессионального образования в Самарской области по всем 

специальностям СПО/ профессиям НПО. 

 

      Рабочая программа составлена для очной формы обучения. 
 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Вариативная часть  

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

- участвовать в мероприятиях, акциях и проектах в рамках воспитательной 

программы;  

-проявлять активное взаимодействие с коллективом. 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

- иметь понимание о значимости и необходимости социальной деятельности в 

обществе 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 

компетенции (ОК) (Приложение 2):  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 
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ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

объём образовательной нагрузки 38 часов, в том числе: 

 самостоятельной работы студента 2 часа 

 всего учебных занятий 36 часов; 

 консультации 0 часов; 

 промежуточная аттестация 0 часов. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной деятельности Объем часов 

Объём образовательной нагрузки 38 

Всего учебных занятий 36 

в том числе:  

лабораторные занятия не предусмотрено 

практические занятия не предусмотрено 

контрольные работы не предусмотрено 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 

Самостоятельная учебная нагрузка (всего) 2 

в том числе:  

самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) не предусмотрено 

Указываются другие виды самостоятельной работы (реферат, 

практическая работа, расчетно-графическая работа, домашняя 

работа и т.п.) 

2 

Консультации 0 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачёта 
0 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.08 Социально значимая деятельность  

 

Наименование тем /  

блоков социально 

значимой деятельности по 

направлениям 

Содержание учебного материала, 

виды социальной значимой деятельности 

Объем  

часов 

1 2 3 

Тема 1. Особенности 

организации социально 

значимой деятельности в 

ГАПОУ СО «ТЭТ» 

Знакомство студентов-первокурсников с историей, традициями и правилами 

техникума.  

2 

Тема 2. Социально значимая 

деятельность в рамках 

профессионально-

ориентирующего 

направления воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы  

«Я-будущий профессионал». Знакомство с профессией. Тематический классный 

час. 
2 

Тема 3. Социально значимая 

деятельность в рамках 

патриотического 

направления воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы  

Воспитание патриотического отношения к Родине.  «Моя малая Родина - Жигули»-

лекция об истории Самарской области, о достопримечательностях.  Подготовка 

студентами фотовыставки.  «Моя малая Родина - Жигули» 

 

6 

Тема 4. Социально значимая 

деятельность в рамках 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.  
4 
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Наименование тем /  

блоков социально 

значимой деятельности по 

направлениям 

Содержание учебного материала, 

виды социальной значимой деятельности 

Объем  

часов 

гражданского направления 

воспитания 

Акция милосердия (помощь пожилым людям). «Роль культуры в формировании 

гражданской позиции» - беседа 

Тема 5. Социально значимая 

деятельность в рамках 

культурно-творческого 

направления воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы  

Посещение культурных мероприятий, театров и музеев, выставки 

изобразительного искусства. 

6 

Тема 6. Социально значимая 

деятельность в рамках 

бизнес-ориентирующего 

направления воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

 Деловые игры. Прохождение онлайн-тренингов. Маркетинговое исследование 

«Какой бизнес открыть в Тольятти?» 

4 

Тема 7. Социально значимая 

деятельность в рамках 

экологического направления 

воспитания 

 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы  

Участие в акции «Сохраним лес»..  Пропаганда сохранения окружающей среды от 

загрязнений промышленными предприятиями и людьми. Проведение субботника. 

2 

Самостоятельная работа: Презентации обучающихся по сохранению окружающей 

среды 
2 

Тема 8. Социально значимая 

деятельность в направлении 

развития студенческого 

самоуправления 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

Воспитание социальной активности студентов в рамках реализации студенческого 

самоуправления. Участие в городских интеллектуальных конкурсах «Шапка», 

«Брейн-ринг», «Что? Где?Когда? 

6 

Тема 9. Социально значимая 

деятельность в рамках 

здоровьесберегающего 

направления воспитания 

Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.  

Презентации: «Спорт, как основа здоровья и долголетия», «День отказа от 

курения», 

«День борьбы со СПИДом». Участие в городских мероприятиях, связанных со 

спортивным направлением (спартакиады, кроссы и т.п.) 

4 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы учебной дисциплины подразумевает использование 

имеющихся внутренних ресурсов ГАПОУ СО «ТЭТ» (библиотека, спортивный и 

актовый залы, учебные кабинеты, мастерские, общежитие, медицинский пункт и 

привлечение внешних ресурсов социальных партнеров, в том числе работодателей и 

родителей (предприятия, культурно-досуговые учреждения, медицинские 

учреждения, общественные организации, правоохранительные организации и т.д.) 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения   
 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р г. 

Москва «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года». 

План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Методические рекомендации по реализации Стратегии развития воспитания до 

2025 года. 

Национальный проект «Образование» (на период с 2019 по 2024 годы). 
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4  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения   тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий и проекта. 

Формы контроля и аттестации по дисциплине «Социально значимая 

деятельность» предполагают:  
 

Результаты (освоенные общие компетенции)1 Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

Дифференцированный 

зачет 

 

 

Образовательное учреждение, реализующее подготовку дисциплины, 

обеспечивает организацию и проведение промежуточной аттестации и текущего 

контроля индивидуальных образовательных достижений - демонстрируемых 

обучающимися знаний, умений, навыков. 

Обучение по дисциплине завершается промежуточной аттестацией в форме 

дифференцированного зачёта в 8 семестре.   

Формы и методы промежуточной аттестации и текущего контроля по  

дисциплине самостоятельно разрабатываются образовательным учреждением, и 

доводятся до сведения обучающихся не позднее двух месяцев от начала обучения. 
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Приложение 1 

5 ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК  

 

Название ОК 
Технологии формирования ОК 

 (на учебных занятиях) 

ОК 3 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ориентироваться в различных источниках 

информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из 

различных источников 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

общаться и взаимодействовать в процессе 

совместной деятельности, учитывать позиции 

других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты 

ОК 6 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на 

основе общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

уважать свой народ, чувствовать ответственность 

перед Родиной, гордиться за свой край, свою 

Родину, прошлым и настоящим 

многонационального народа России, уважать 

государственные символы (герб, флаг, гимн); 

ОК 7 Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

понимать влияние социально-экономических 

процессов на состояние природной и социальной 

среды; приобретать опыт эколого-направленной 

деятельности 

ОК 8 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

вести здоровый и безопасный образа жизни, 

ощущать потребность в физическом 

самосовершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью 

ОК11 Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

самостоятельно определять цели деятельности и 

составлять планы деятельности; самостоятельно 

осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы 

для достижения поставленных целей и реализации 

планов деятельности; выбирать успешные стратегии 

в различных ситуациях 
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7 ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ 

В  РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

 
№ изменения,  дата внесения изменения; № страницы с изменением;  

. 
БЫЛО 

 

 

 

СТАЛО 

 

 

Основание: 

 

Подпись лица внесшего изменения 
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